Baranya Megyei Onkormanyzati Hivatal Féjegyzéjének
1/2014. (V. 08) szamu intézkedése

a képerny6
elotti munkavégzés minimalis egészségiigyi és biztonsagi kovetelményeirol

A képerny6 el6tti munkavégzeés minimalis egészségiligyi €és biztonsagi kovetelményeirdl szo16
50/1999.(X1.03.) EiM. Rendeletben (tovabbiakban: rendelet) foglaltak végrehajtasa
érdekében az alabbi utasitast adom ki:

1. Altalanos rendelkezések

1.1. A szabdlyzat hatdlya kiterjed a szamitogéppel ellatott munkahelyeken dolgozé

koztisztviselokre, ligykezeldkre és munkavallalokra (tovabbiakban: dolgozo).

1.2. A szabalyzat alkalmazasaban
a) képerny6s munkakor: olyan munkakor, amely a dolgozd napi munkaidejébdl
legaldbb négy orat képernyds munkahelyen képernyds eszkdz hasznalatat igényli;
b) képernyd el6tti munkavégzéshez éEleslatast biztositd szemiiveg: a szemészeti
szakvizsgalat eredményeként meghatarozott, a képernyd eldtti munkavégzéshez
sziikséges szemiiveglencse és ennek a lencsének a rendeltetésszerli hasznalatahoz
sziikséges keret, ide nem értve a dolgozo altal a képernyd eldtti munkavégzéstol
fiiggetlentil egyébként is hasznalt szemiiveget és kontaktlencsét.

2. Kovetelmények képernyés munkahelyekkel kapcsolatban

2.1. A szamitogéppel ellatott munkahelyek kialakitasanal figyelemmel kell lenni a rendelet
mellékletében felsorolt kdvetelményekre.
2.2. A szamitogépes munkahelyeken — a dolgozo és a munkaszervezésért felelés munkahelyi
vezetd kozremitkodésével — a munkavégzést ugy kell megszervezni, hogy:
a) a szamitogépen torténd folyamatos munkavégzés esetén oranként legalabb 10 perc
(6ssze nem vonhat6) sziinetet kell biztositani. Ezen iddszak alatt az érintett dolgozo a
mas iranya (szamitogéphez nem kotott) munkafeladatait koteles ellatni.
b) a szamitdégépen torténd munkavégzeés dsszes ideje a napi hat ora idétartamot ne
haladja meg.

3. Latasvizsgalat

3.1. A latasvizsgalat lehetoségét
a) a képernyds munkakorben torténd foglalkoztatas megkezdése el6tt,
b) ezt kovetden kétévenkent,
¢) amennyiben olyan latasi panasza jelentkezik, amely a képerny6és munkaval hozhato
Osszefiiggésbe
biztositani kell minden szamitogép eldtt dolgozo részére.
3.2. A latasvizsgalatot a személyligyi-, szervezési ligyintézo Szervezi.
3.3. A latasvizsgalatot, a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatot ellatd orvos végzi. Ha a
szemészeti szakvizsgalat szerint indokolt, a dolgozot megfeleld éleslatast biztositd
szemiiveggel kell ellatni.



4. Szemiiveg-Kkoltségtérités

4.1. Az ¢leslatast biztositd szemiiveg koltségeihez a munkaltatd tdmogatast biztosit az
onkormanyzat koltségvetésében biztositott keretdsszeg erejéig.
4.2. Az egy munkavallalora jutod tamogatasi 6sszeg legfeljebb 20.000.- Ft.
4.3. A szemiiveg-koltségtérités kifizetésének feltétele a latasvizsgalaton vald részvétel.
4.4. A szemiiveg-koltségtéritést az alabbi dokumentumok egyidejti beadasaval lehet megadni:
a) a szemész szakorvos altal kiallitott szemiivegrendelvény (,,Vény”) masolata; és
b) az Onkormanyzati Hivatal nevére és cimére sz616 készpénzfizetési szamla.
4.5. A szemiiveg-koltségtérités jogossagat a fojegyzd/aljegyz6 igazolja és intézkedik a
koltségtérités hazipénztarbol valo kifizetése irant.
4.6. A szemiiveg-koltségtérités folyositdsara maximum 2 évente keriilhet sor a szabalyzatban
foglaltak betartdsaval, kivéve, ha idokozben a szemész szakorvos latasromlast, illetve
latasjavulast allapit meg.
4.7. A koltségtéritéssel tamogatott szemiiveg védOeszkoéznek mindsiil.
4.8. A szemiiveg elvesztésébol, megrongalddasabol adodo koltségek a munkavallalot terhelik.
4.9. Elvesztésekor a soron kovetkezd alkalmassagi vizsgalat eredményeként jogosult a
dolgozo a szemiiveg-koltségtéritésre.

5. Felelosség

A szabalyzatban foglaltak betartasaért a képernyd elotti munkavégzéssel érintet dolgozé és
vezetd személyi feleldsséggel tartozik.

6. Zaro rendelkezések

4.1. Jelen jegyz6i intézkedés 2014. januar 01. napjan 1ép hatalyba.

Pécs, 2014. majus 7.

Dr. Gondoc Andras
f6jegyz0



